
 
Date de publication de l’offre : 22/05/2026 
Référence de l’offre : 2026/1 
Localisation du poste : Place Saint-Pierre, Nantes (44) 
 

 
L’association Musique Sacrée à la Cathédrale de Nantes recherche :  

Deux professeurs de chant (CDI) 
Missions :  
Sous la responsabilité du Directeur Artistique, vous serez chargé.e d'assurer l'enseignement du 
chant à des élèves de différents âges et niveaux (enfants, adolescents et adultes), en lien avec 
l'équipe pédagogique et en cohérence avec les objectifs pédagogiques de la structure.  
 
Pour cela, vous devrez :  
    ·    Dispenser des cours hebdomadaires de technique vocale et de répétition en pupitre, adaptés 
au niveau et à l’âge des chanteurs (enfants, adolescents, jeunes adultes) ; 

·    Former les chanteurs à la lecture à vue et à l’autonomie dans l’apprentissage des partitions. 
·     Assurer une évaluation régulière des progrès de chaque élève. 
·     Être en lien étroit avec les chefs de chœur pour utiliser le répertoire liturgique et le répertoire 

de concert comme supports de travail. 
·     Assurer un accompagnement bienveillant et rigoureux, en lien avec l’équipe pédagogique. 
·     Contribuer à l’éveil musical et artistique des enfants comme des adultes. 
·     Participer à la vie de la structure (concerts, voyages, etc.) selon les besoins. 
  

Horaires/ Conditions d'exercice : 
Poste n°1 :  
Temps partiel de 8 heures réparti sur le mardi, de 15h00 à 16h00 et de 16h15 à 20h45 et le 
vendredi, de 18h00 à 20h30 (hors vacances scolaires) 
 
Poste n°2 :  
Temps partiel de 4 heures 30. Les cours ont lieu le mardi, de 15h00 à 16h00 et de 16h15 à 20h15 
(hors vacances scolaires). 
 
Profil recherché : 
Vous êtes titulaire au minimum d’un Diplôme d’Études Musicales (DEM) de chant lyrique ou de chef de 
chœur et/ou d’une expérience significative dans le domaine. 
Vous savez jouer d’un instrument à clavier pour accompagner de manière simple un chanteur ou un chœur ; 
Vous avez une culture musicale large, ouverte sur les différents répertoires et langages musicaux ; 
Vous êtes dotés de qualités artistiques, relationnelles et d’une bonne expertise pédagogique ; 
Vous savez observer et favoriser l'expression, la personnalité et la sensibilité des élèves ; 
Vous avez le sens du travail en commun et êtes capable de vous intégrer dans une équipe pédagogique. 
  
Rémunération :  
CDI. Rémunération horaire : 17,55€ brut 
Prise de poste début septembre 2026.  
Date limite de candidature : dimanche 21 juin 2026 inclus.  
Les candidatures sont à envoyer à contact@musiquesacree-nantes.fr 


